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Centro de custo:  DGP/Gabinete

 

 

DESPACHO DO DECANO DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTO

 

O DECANO DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTO DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 158, de 16 de fevereiro de 2017, publicado
no DOU n. 35, de 17 de fevereiro de 2017, Seção 2, página 13, e de acordo com a competência que lhe foi
delegada por meio do Ato da Reitoria n. 914, de 13 de agosto de 2015, publicado no DOU n. 155, de 14 de
agosto de 2015  e observando o disposto no art. 87 da Lei n. 8.112, de 1990, concede a seguinte Licença:

 

Maria Isabel Edom Pires,  Mat. SIAPE: 7420968, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior na
Fundação Universidade de Brasília, no período de 10/09/2016 a 10/03/2017 (incluindo trânsito), para Pós­
Doutorado, em Minas Gerais/MG, com ônus limitado, e de 11/03/2017 a 11/09/2017 em Paris/França, com
ônus FAP/DF, conforme Processo 23106.025987/2016­68, correspondente a afastamento no país.

 

FÁBIO SOUSA DO VALE

Decano de Gestão de Pessoas Subsĕtuto

 

Documento assinado eletronicamente por Fabio Sousa do Vale, Decano(a) Subsĕtuto(a) do
Decanato de Gestão de Pessoas, em 21/02/2017, às 12:03, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

A autenĕcidade deste documento pode ser conferida no site
hĥp://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0820999 e
o código CRC CAD5D2B0.

Em 06/02/2017.

Referência: Processo nº 23106.025987/2016‐68 SEI nº 0820999


